Анализ работы ШМО учителей иностранного языка.
           1. Краткая характеристика учебного пространства предмета.
Модернизация образования требует от учителя осознания себя как активного участника образовательного процесса. Поэтому личностное и профессиональное развитие педагога немыслимо без самообразования. 

     Под самообразованием традиционно понимают осуществляемую человеком познавательную деятельность. Но самообразование может быть продуктивным, только если педагог испытывает потребность в собственном развитии, владеет способами самопознания и самоанализа, понимает как позитивные, так и негативные моменты своей профессиональной деятельности. При совершенствовании своего мастерства и развитии компетентности перед учителем встают задачи как личностного, так и профессионального развития. При этом уровни личностного, морального и интеллектуального развития обусловливают успешность профессионально-педагогической деятельности.

     В настоящее время учителя ИЯ находятся в сложной ситуации, так как в  методике обучения иностранным языкам за последние годы произошли большие изменения. Если раньше учитель страдал от  недостатка интереса и потребности в изучении ИЯ со стороны общества, отсутствия новейшей научно-методической литературы, недостатка информации о стране изучаемого языка и контактов с его носителями, то теперь положение во многом изменилось: учитель имеет доступ  к многообразным отечественным и зарубежным материалам, Интернет-ресурсам по ИЯ. Порой учитель стал затрудняться в выборе приоритетов в профессиональной деятельности, осуществлении объективной оценки и самооценки ее результатов и проведении коррекции на этой основе. Учителю нелегко ориентироваться в потоке методической литературы по ИЯ.

  ШМО должно  помочь учителю  внедрять  стандарты второго поколения;  выработать способность адаптироваться к педагогическим инновациям и быстро реагировать на современные процессы социального и экономического развития общества. Необходимо повысить методическую  компетенцию: умение систематически планировать свою педагогическую деятельность, владение широким спектром методических приемов и умение адекватно использовать их применительно к возрасту учащихся и поставленным целям обучения; умение ориентироваться в современной методической литературе, осуществляя соответствующий условиям выбор пособий и других средств обучения; готовность и желание повышать свой профессиональный уровень.

1.2 Задачи:

· Продолжить систематику программ и научно-методического обеспечения,  учебных программ по предмету для обеспечения качества образования обучающихся.
· Продолжить внедрение уроков на деятельностной основе в процесс обучения.
· Продолжить расширение познавательной деятельности обучающихся через творческий подход к изучению предмета.
· Продолжить работу по предупреждению отклонений в освоении учащимися обязательного минимума содержания образования по предмету.

· Внедрять  ФГОС НОО и ООО.

· Активизировать  работу по повышению учебной мотивации через систему урочной и внеурочной деятельности.

· Продолжить работу по формированию и систематизации банка передового педагогического опыта членов МО.
· Внедрять образовательные информационные технологии в процесс обучения.

1.3 Методическая тема ШМО: «Управление результативностью образовательного процесса в условиях введения стандартов второго поколения, ЕГЭ и ГИА».
2. Анализ кадрового состава учителей.
Члены ШМО учителей иностранного языка:

· Пузырёва Маргарита Александровна -  учитель английского языка, руководитель ШМО

· Романова Марина Викторовна – учитель немецкого языка, руководитель РМО

· Надысева Марина Викторовна – учитель английского языка

· Насырова Ольга Николаевна – учитель английского и немецкого языков (декретный отпуск).
· Зимина Светлана Владимировна -  учитель английского языка.

2.1 Образование.

	№ п/п
	Ф.И.О.

педагога
	Преподает в ОУ предмет
	Какое учебное заведение окончил
	Факультет 
	Год 

окончания
	Квалификация по диплому

	1. 
	Пузырёва Маргарита Александровна
	Английский язык
	УГПИ
	Иностранных языков
	1985
	Учитель английского и немецкого языков

	2. 
	Романова Марина Викторовна
	Немецкий язык
	УГПИ
	Иностранных языков
	1987
	Учитель немецкого и английского языков

	3. 
	Надысева Марина Викторовна
	Английский язык
	УГПУ
	Иностранных языков
	1998
	Учитель английского и немецкого языков



	4. 
	Насырова

Ольга

Николаевна


	Английский и

немецкий язык
	УГПУ
	Иностранных языков
	1998
	Учитель

английского

и немецкого

языков

	5. 
	Зимина Светлана Владимировна
	Английский язык
	Педагогический колледж  №4
	Иностранных языков
	2006
	Учитель английского языка


2.2 Педагогический стаж:
· Пузырёва Маргарита Александровна -  31
· Романова Марина Викторовна – 29
· Надысева Марина Викторовна – 18
· Насырова Ольга Николаевна- 16
· Зимина Светлана Владимировна- 3
	Категория
	первая
	высшая
	без категории
	
	
	
	

	Количество 
	2
	2
	1
	
	
	
	


2.4 Повышение квалификации
	№ п/п
	Ф.И.О. педагога
	2012  -              2013 

	2013-2014
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	1.
	Пузырева М.А.
	
	Сентябрь УИПКПРО
	 
	УлПГУ, Центр ОСИ
	

	2.
	Романова М.В.
	
	Сентябрь УИПКПРО
	
	УлГПУ, Центр ОСИ
	

	3.
	Надысева М.В.
	Октябрь УИПКПРО
	
	Центр ОСИ
	· 
	

	4
	Насырова  О.Н.

	Февраль УИПКПРО
	
	
	
	

	5
	Зимина С.В.

	
	
	
	· 
	


2.5 Аттестация.

	№ п/п
	Ф.И.О.

педагога
	2012/2013 
	2013/2014 
	2014/15 
	2015/16
	2016/17

	1. 
	Пузырёва М.А
	
	Апрель 2014

	2. 
	Романова М.В.
	
	Сентябрь 2013 
	
	
	

	3. 
	Надысева М.В.
	
	Ноябрь 2013

	4. 
	Насырова О.Н.
	
	
	Апрель 2015
	
	

	5
	Зимина С.В.
	
	

	                                       


3. Анализ материально-технической базы.
Материально-техническую базу можно считать удовлетворительной:

В кабинетах есть ЛФК , компьютер(311каб.) с проектором, ноутбук, принтер, сканер,2 ТВ, DVD, 4 магнитофона (2 НУЖДАЮТСЯ В РЕМОНТЕ ),аудио записи, видеофильмы. Накоплен большой наглядный  дидактический материал. Приобретены грамматические таблицы и тематические картины. Есть оборудование для дистанционного обучения ученика на дому.
4.Система  работы ШМО

4.1. Тематика заседаний

· Анализ результатов ОГЭ и ЕГЭ. Разработка РП.
· Планирование работы ШМО.
· Проведение школьной предметной олимпиады.
· Участие в муниципальной олимпиаде.
· Подготовка к региональному туру.
· Выполнение программы , ведение документации(соответствие программе).
· Контроль ведения тетрадей для контрольных работ, словарей.
· Участие в Межрегиональной выставке-ярмарке инновационных проектов.
· Комплектование на следующий учебный год.
· Проведение  Недели иностранных языков.
· Организация районного Фестиваля «Диалог  культур».
· Утверждение сроков и форм итоговой аттестации.
· Анализ работы ШМО за год.

· Введение ФГОС НОО и ООО.

4.2.Межсекционная работа: посещение и анализ уроков, методические
консультации, проверка рабочих тетрадей, словарей ; контроль за ведением документации ; составление КИМов для административного контроля ;

Занятия с одаренными , КЗ, организация внеурочной работы в кабинетах, размещение материалов  ШМО на сайте школы, участие в предметных и методических on-line конкурсах, вебинарах.
4.3.Все учителя организуют занятия по подготовке к ЕГЭ, ОГЭ, переводным экзаменам, вовлекают учащихся в различные конкурсы по языку, факультативы.
4.4 Затруднения в  работе были связаны с низкой мотивацией учащихся к учебе, нехваткой кабинетов,  перегрузкой учителей.
Анализ учебно-методического обеспечения:
5.1.Учителя шире использовали Интернет при планировании и проведении уроков,

организации контроля, подготовке к ЕГЭ, проведении Недели ин.яз., при дистанционном обучении.
На уроках широко используются компьютерные презентации. Члены ШМО     активно работали в сети ИНТЕРНЕТ (создали электронные портфолио, размещали свои материалы на сайтах педсообществ, участвовали в онлайн конкурсах, вебинарах сами и вовлекали учащихся).
5.2.Преподаватели приобрели полный пакет методической литературы

для новых УМК и ФГОС.
6.Анализ результативности качества обучения
6.1.

Пузырева М.А.-3б;4а;8а,б;9а;10а,11а
Успеваемость-100%

Качество знаний –  78    %
Романова М.В.- 2а,б; 2в; 3а,в; 4а,б;5а,в; 6а,в;7б;8а;9а,б;10а;11а.
Успеваемость-100%

Качество знаний-   73   %
Надысева М.В.-2б;3а; 5в;6 а,б;7а,б,9б.
Успеваемость-100%

Качество знаний-   76    %

Зимина С.В.- 2а,в; 3б,в; 4б,5а; 6в
Успеваемость-100%

Качество знаний -    72   %
Средний показатель качества знаний  по иностр. языкам -    74,5    %
6.2.Работа с одаренными детьми

Результаты районной олимпиады  отличные:  практически все призовые места 
по немецкому языку (среди 3 школ). Большую работу по их подготовке провела  Романова М.В. По англ.яз. 2 место у Жилкина А. и 3 место у Байбиковой А. в 8 классе , 3 место - Панфилова Д. 11 класс  (Пузырева М.А.).( На параллели 9-10 классов все призовые места учеников нашей школы. но результаты подводились сразу 9-11 классы). Обучающиеся  школы приняли участие в различных конкурсах по языку: в Международном конкурсе «МД», «Учу английский», «Новый проект» , во Всероссийском конкурсе  «Школьные дни», «Олимпис», «Ростконкурс» и др. Многие стали  призерами и лауреатами (Байбикова А, Суркова А, Романова К. Бирулева В, Ильина И и др.). В районном Турнире знатоков ин.яз. среди 5-6 классов - 2 место . Ученицы 11 класса занимаются в «Школе рока», исполняют песни на англ.яз. Пузырева М.А.  заняла 1 место в конкурсах «Лучший конспект урока», «Методическая работа в школе в условиях введения ФГОС», получила Диплом 3 степени в конкурсе по правам ребенка. Надысева М.В. получила Диплом 3 степени в 1 региональном конкурсе «Английский: инее только уроки…»
6.3.Работа со слабоуспевающими

Еженедельно проводились дополнительные занятия по графику (К З).

6.4.Наряду с  КИМами в УМК все учителя разрабатывали 

контрольно-измерительные материалы для диагностики и проверки речевых умений, широко использовали материалы коллег школы.
7.Внеклассная работа

7.1Кружок «Знатоки» вела Надысева М.В.
7.2.Учащиеся получили Диплом 1 степени за участие в Фестивале «Диалог культур», который организовали и провели Пузырева М.А. И Романова М.В.

8.Выводы: работу  ШМО можно оценить как результативную. Программа выполнена полностью.
9.Задачи на новый учебный год:

· Продолжить формирование познавательных интересов и УУД учащихся

через творческий компетентностный подход к изучению языков;
· Продолжить освоение стандартов второго поколения;

· Использовать материалы ЕГЭ и ОГЭ на уроках;

· Внедрять новые ФГОС в начальной и средней школе;
· Разнообразить внеурочную деятельность  по предмету;
· Использовать участие в вебинарах  и на курсах для самообразования и переподготовки членами ШМО.

· Продолжить участие учителей и учащихся в предметных конкурсах различного уровня. 
· Размещать материалы на сайтах школы и пед сообществ.

                     Руководитель ШМО_____________     (Пузырева М.А.)
